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DATOS DE EMPRESA

Empresa:  LICEO AGRICOLA PADRE FRANCISCO NAPOLITANO R.U.T: 65.149.601-2

Rep. Legal:

Direccion Casa Matriz: : Ruta 11 ch Km 10,5

Nombre y Apellidos:

Cargo:

Area: Educacion

Nombre contacto de emergencia:
Teléfono contacto de emergencia:
Indique con una cruz el estatus del frabajador

Trabajador Nuevo

DATOS PERSONALES DEL TRABAJADOR

R.U.N:
Fecha:
Hora de Inicio Hora de Termino
Trabajador antiguo Trabajador fransitorio

RIESGOS INHERENTES A LA ACTIVIDAD REALIZADA

1

CARACTERISTICAS DEL LUGAR DE TRABAJO

a) | Espacio de frabajo Lugar amplio, ventilado y con buena iluminacién natural y artificial, ademds
cuenta con espacio para realizar su frabajo adecuadamente
b) | Condiciones ambientales del | Limpieza continua
puesto de trabajo libre de polvo y agentes nocivos
c) | Condiciones de orden y aseo | Limpio y ordenado
exigidas en el puesto de trabajo | Disposicion de materiales ordenados
d) | Mdquinas y herramientas de | N/A
frabagjo que se deberdn
emplear.
2 PRINCIPALES RIESGOS Y MEDIDAS PREVENTIVAS (solo los principales, luego mds abajo desde la pdgina 8, se
especifican todos)
a) | Riesgos del trabajo a los que estd expuesto Medida preventiva
1.- Caidas a nivel y distinto nivel. = 1.-No se deberdn atravesar cordones

2.- Golpes y fropiezos
3.- Digitacién

eléctricos y/o telefénicos a ras de piso, en
medio de los pasillos

* Queda prohibido balancearse hacia atrds en
silla de frabajo.

Se deberd utilizar una escala en vez de un piso,

silas o mueble para alcanzar objetos distantes.

Jamds utilizar cajones abiertos de un archivador

para este fin

» 2.-Cierre los cajones de los archivos
inmediatamente después de usar.

* No abra demasiado los cajones de los
archivos, para gue no se salgan de su sitio.
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* 3.- Disefio ergondémico de la estacion de
trabajo (escritorio y silla principalmente).

= Adopte una posicion segura al sentarse, para
cuyo efecto debe usarse los mecanismos de
regularizacién de lassilla.

» Uso de apoya munecas y apoya pies.

* |luminacién incidental sobre la pantalla del
computador.

= Utilizacién de apoya documentos (atril) al
mismo nivel de la pantalla y a la altura de los
0jos (evite doblar la cabeza)

*» Cada 30 minutos de trabajo continuo

descanse y realice ejercicios ad-hoc.

b) | Riesgos derivados de emergencias Medida preventiva
Incendios, inundaciones, terremotos, atentados, | Elaboracion de PLAN PARA LA REDUCCION DEL RIESGO
etc. DE DESASTRES EN  CENTROS DE TRABAJO y plan de
emergencia y evacuacion los cuales son dados a
conocer a todo el personal de la empresa y readliza
difusién a gquien corresponda.
MAYOR DATO DE RIESGOS LABORALES EN LA PAGINAS N°7-11, CON MAYOR DETALLE
3 | PROCEDIMIENTO SEGURO DE TRABAJO Y HERRAMIENTAS PREVENTIVAS ESPECIFICAS (ESPECIFICAR EL NOMBRE DEL
DOCUMENTO Y CODIGO ASIGNADO POR SU EMPRESA).
a) | Planificacion del trabajo EJ: ART Cédigo XXX -
b) | Chequeos preventivos Ej: Check list (Especificar todos lo chequeos asociados al puesto de trabajo
especifico de este IRL).
c) | PTS1 (escriba todos los | N/A
procedimientos de frabajo
aplicables al puesto de trabajo, si es
solo uno, deje en blanco los
cuadros siguientes)
d) | PIS2
e) | PTS3
f) | Limpiezay orden Procedimiento de orden vy limpieza
3 | CARACTERISTICAS DE PRODUCTOS Y SUSTANCIAS A MANIPULAR (Marque con N/A si el frabajador no manipulard
ninguna, copie este cuadro las veces que sea necesario, de acuerdo a la cantidad de sustancias o productos
a manipular)
a) | Nombre del producto N/A
b) | Sinbnimo
c) | Férmula
d) | Aspecto
e) | Olor

Modo de empleo
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g) | Limites de exposicion

h) | Forma de almacenamiento

i) Uso correcto de EPP

i) Medidas sobre primeros auxilios

k) | Informacién técnica de la | N/A
etigueta (DS 57 MINSAL)

1) Ofra informacién relevante
contendida en la HDS

FICHA MEDICA DEL TRABAJADOR

ENFERMEDADES
Indigue en el recuadro la opcidn que corresponda con una (x), las enfermedades que usted padece:
N.°|Enfermedad Si no Observaciones / Diagndstico / Controles / Medicamentos
01 |Epilepsia
02 |[Lumbago

03 |Hipertension Arterial
04 |Diabetes
05 |Asma

06 |Claustro-fobia

Enfermedad inmunodepresora
07 |(Lupus. VIH, Tratamiento para el
cdncer, etc.)

08 |Oftras

ANTECEDENTES GENERALES
Indique en el recuadro la opcidn que corresponda con una (x):
N.° |Accidente Si no Observaciones / Diagndstico / Controles / Medicamentos
Fractura / Esguince / TEC
08 |(Traumatismo Encéfalo
Craneal)

09 |Tratamientos Médicos

10 |Grupo Sanguineo

OTRAS CONSIDERACIONES
Indique en el recuadro la opcidn que corresponda con una (x):

N.°© Consideracion Si no Observaciones / Diagndstico / Controles / Medicamentos
11.- |Alergia
12.- Protesis

) Ortesis (apoyo externo al
cuerpo)
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14.- |Discapacidad

15.- |Oftras

NORMAS GENERALES DE SEGURIDAD

A través de esta acta declaro haber sido informado acerca de todos los riesgos que entranan las labores que
desarrollaré en mi trabajo, asi como las medidas preventivas que debo adoptar y también los métodos correctos de
trabajo que debo seguir en el orden interpuesto.

X 1.- Ley de Accidentes del Trabajo y Enfermedades Profesionales, Ley 16.744 y su contenido.

Definicién legal de Accidente del Trabajo, Enfermedad Profesional y Accidente del Trayecto.
Beneficios médicos, entre los que se destacan los honorarios médicos, dias cama, insumos médicos,
uso de instalaciones clinicas, rehabilitaciéon y todos aquellos medios que lleven al trabajador a su
cura total.

Beneficios subsidiarios que se cancelardn al frabajador, toda vez que se haya acreditado la
incapacidad laboral. Entre los subsidios que se destacan estdn el subsidio de incapacidad laboral,
indemnizacién por accidente y enfermedad laboral, pensidén por invalidez laboral y pension por
sobrevivencia entre ofros.

Pasos a seguir en caso de accidente del tfrabajo y enfermedad profesional.

Pasos a seguir frente a un accidente del frayecto.

Medios probatorios para demostrar un accidente del frayecto: Parte médico, parte policial,
declaracién de testigos oculares, declaracion del propio afectado y la Denuncia Individual de
Accidente del Trabajo (DIAT).

X 2.- Riesgos del Manejo manual de materiales y sus medidas preventivas (Ley 20.001, Codigo del tfrabajo, Art. 211H.)
(Ley 20.949 reduce el peso maximo de carga humana) (Decreto Supremo 63)

Hombres mayores de 18 anos podrdn manipular carga no superior a 25 Kg.
Hombres menores de 18 anos y mujeres no podrdn manipular carga superior a 20 Kg
Mujeres embarazadas no pueden manipular carga.

Técnica correcta para levantar, trasladar, depositar y arrastrar cargas.

X 3.- Control de Emergencias, Incendios, Uso de Extintores, Primeros Auxilios, Atencion de Lesionados.

Integrantes del Comité o Brigada de Emergencias de la empresa.

Responsabilidades, atribuciones y funciones de cada integrante.

Alarmas y alertas oficiales de la empresa en situacién de emergencias.

Sistemas de comunicacién y equipamiento de emergencias que tiene la empresa para afrontar
emergencias.

Criterio para tomar la decisién de evacuar y hormas de evacuacion.

Flujiograma o cascadas de emergencias para las contingencias de Incendio, Sismo y Accidentes.
Zona de Seguridad, Puntos de Encuentro y Vias de Evacuacion del drea donde se desempenard el
frabajador.
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X 4.- Res. Exenta 156 SUSESO (Procedimiento en Caso de Accidentes Graves y Fatales).
Se entenderd por:

Accidente Fatal: Accidente con resultado muerte inmediata o durante el traslado.

Accidente Grave: Cualquier accidente que ocurra con caidas de mds de 1.8 mts. de altura, que
obligue a realizar maniobras de rescate o reanimacion, que provogue en forma inmediata la
perdida de cualquier parte del cuerpo o que involucre un nUmero tal de frabajadores que impida
el funcionamiento normal de la faena afectada.

En ambos casos se deberd paralizar la faena afectada, delimitando el drea con conos o cinta de
peligro.

La administracion de la empresa contactard segun corresponda a: Seremi de Salud, Inspeccion del
Trabajo, Organismo Administrador del Seguro de Accidentes del Trabajo, Superintendencia de
Electricidad y Combustibles, Carabineros o Policia de Investigaciones.

X 5.- Elementos de Proteccién Personal (EPP), tipos requeridos, manejo correcto y obligatoriedad de uso.

Los EPP serdn entregados libre de costos, certificados segun D.S. 18 y a confrafirma.

El frabajador se compromete a cuidarlos y en caso que se estropeen, devolverd el EPP roto en
cambio del nuevo.

El frabajador debe usar los EPP durante todo el tiempo que se encuentre expuesto al riesgo.

Se deja expresa constancia que se explicé al trabajador de manera tedrica y prdctica, la manera
en cémo se deben poner, utilizar y mantener los EPP de manera correcta.

X 6.- Posicion ergonémica en las estaciones de trabajo:

Posicion correcta de la espalda, apoyada en el respaldo de la silla.

Los codos en posicidn de descanso en los apoya codos de la silla, que deben ser regulables.

Las piernas en posicién de descanso en el suelo o un descanso para pies, con una angulacion de
las piernas no menos de 90°.

La angulacidon entre espalda y piernas debe estar entre 90° a 100°.

No deben existir objetos debajo de la mesa de trabajo que obstruya la correcta posicion de las
piernas.

X 7.- Capacitacién tedrica sobre el uso y manejo de extintores, temas fratados:

Componentes del fuego.

Clases de fuego.

Equipos de extincién de incendio.

Uso extintor polvo quimico seco (PQS).
Uso extintor didxido de carbono (CO2).

X 8.- Sendlizaciones de Seguridad: Normativamente ftodas las senalizaciones de seguridad se encuentran
debidamente normadas en cuando a tipo, color e instruccién que se quiera entregar, de manera que se detalla a
continuacién el mensaje asociado al color:

ROJO = PELIGRO: Los lefreros de color rojo se usan cuando existe un peligro o riesgo inmediato al que
se estd expuesto en el drea de frabajo. Asi también, son utilizados para informar al lector la ubicaciéon
de los equipos de proteccidén contra incendios.

AMARILLO = PRECAUCION: Los letreros de color amarillo se usan para prevenir contra los riesgos
potenciales o en contra de acciones subestdndar del personal.

VERDE = RECOMENDACION: Los letreros de color verde se usan cuando se necesita impartir
conocimientos generales y sugerencias relacionadas con medidas de seguridad. Asi también, color
verde especifica los circuitos de evacuacion del edificio hasta la Zona de Seguridad.

Todos los trabajadores de la empresa deben respetar las Senalizaciones de Seguridad de manera
obligatoria.
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X 9.- Protocolos del Ministerio de Salud:
e Profocolo de Exposicion Ocupacional a Ruido. (PREXOR)
e Protocolo de Riesgos de Trastornos Musculo-esqueléticos. (TMERT)
e Protocolo de Vigilancia de Riesgos Psicosociales en el Trabajo.
e Protocolo de Manejo Manual de Cargas. (MMC)

INFORMACION DE RIESGOS LABORALES IRL

(LA SIGUIENTE SECCION SE COMPLETA DE MANERA SIMILAR A LA OBLIGACION DE
INFORMAR ODI)

LICEO AGRICOLA PADRE FRANCISCO NAPOLITANO

En Arica, a de del 2025, La Corporaccién Educacional Liceo
Agricola Padre Francisco Napolitano R.U.T.: 65.149.601-2 da conocimiento al (Sr.)
............................................................................ RUT.iiiiieiiiiieeeieeeeenee. de las  siguientes

Obligaciones:
El Decreto Supremo N° 44, en su pdrrafo 4, articulo N° 15, dispone que:

“La entidad empleadora deberd garantizar que cada persona trabajadora, previo al
inicio de las labores, reciba de forma oportuna y adecuada informacién acerca de
los riesgos que enfrainan sus labores, de las medidas preventivas y los métodos o
procedimientos de trabajo correctos, determinados conforme a la matriz de riesgos y
el programa de trabajo preventivo’'.

Es obligatoria la participacion activa de todos los frabajadores en charlas de induccion en
terreno, complementarias a este documento.
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RIESGOS CONSECUENCIAS MEDIDAS PREVENTIVAS
Caidas a nivel y distinto Esguinces = No se deberdn atravesar cordones
nivel. Heridas eléctricos y/o telefénicos a ras de piso,
En frabajos de oficina Y Fracturas en medio de los pasillos
SALAS DE CLASES Contusiones = Queda prohibido balancearse hacia

Lesiones multiples

atrds enssilla de trabajo.

Se debera utilizar una escala en vez de
un piso, sillas o mueble para alcanzar
objetos distantes. Jamds utilizar cajones
abiertos de un archivador para este fin.

Golpes y fropiezos
En trabajos de oficina Y
Salas de clases

Esguinces .
Heridas
Fracturas =

Contusiones
Lesiones multiples

Cierre los cajones de los archivos
inmediatamente después de usar.

No abra demasiado los cajones de los
archivos, para que no se salgan de su
sitio.

Nunca abra un cajén por encima de la
cabeza de alguien que estd agachado.
Abrir un solo cajén la vez para evitar que
el mueble se vuelque, especialmente los
de arriba.

Elimine el hdbito de amontonar cosas
sobre muebles.

No obstruya con materiales corredores ni
pasillos.

Evitar correr dentro del establecimiento y
por las escaleras de trdnsito.

Al bajar por una escalera se deberd
utilizar el respectivo pasamanos.

Utilizar calzado apropiado.

Cuando se vaya a utilizar una escala fipo
tijeras, cerciorarse de que esté
completamente extendida antes de
subirse.

Las escalas no deben pintarse, cuando
mds barnizarse de color natural y
deberdn mantenerse libres de grasas o
aceites para evitar accidentes.
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Digitacion Contractura de = Disefio ergonémico de la estacion de
En frabajos con trabajo (escritorio y silla principalmente).
computador musculos: =  Mantenga limpia la pantalla del Terminal

= Dorsales
= Cuello
=  Lumbares

Circulatorias (dolor e
inflamacién de tendones
y fibras musculares:

=  Manos

=  Brazos

=  Antfebrazos

del computador y regule sus caracteres,
de tal forma de no exigir
innecesariamente la visiéon.

Adopte una posicidn segura al sentarse,
para cuyo efecto debe usarse los
mecanismos de regularizacién de lasilla.
Uso de apoya munecas y apoya pies.
lluminacidn incidental sobre la pantalla
del computador.

Utilizacién de apoya documentos (atril)
al mismo nivel de la pantalla y a la altura
de los ojos (evite doblar la cabeza)
Cada 30 minutos de trabajo continuo
descanse y redlice ejercicios ad-hoc.

Manejo de materiales

- Lesiones por
sobreesfuerzos
(Lumbagos).

Para el control de los riesgos, en la
actividad de manejo de materiales, es
fundamental que los supervisores y
trabajadores conozcan las caracteristicas
de los materiales vy los riesgos que éstos
presentan.

Entre las medidas preventivas podemos
senalar:

Al levantar materiales, el trabajador
deberd doblar las rodillas y mantener la
espalda lo mds recta posible.

Si es necesario se deberd
complementar los métodos manuales
de trabagjo con el uso de elementos
auxiliares.

Se deberd utilizar los equipos de
proteccion personal que la situacion
aconseje (guantes, calzado de
seguridad, etc.)
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Riesgos en la Via Publica:

= Accidentes del
frabajo

= Accidentes del
Trayecto

- Heridas

- Contusiones

- Hematomas

- Fracturas

- Lesiones MUltiples
- Muerte

= Respetar la senalizacion del trdnsito.

= Cruzar la calzada sélo por el paso pa-
ra peatones, nunca cruzar enfre dos
vehiculos detenidos o en movimiento.

= No vigjar en la pisadera de los
vehiculos de la locomociéon colectiva
ni subir o bajarse de éstos cuando
estdn en movimiento.

= Al conducir un vehiculo o como
acompanante, usar siempre el
cinturdn de seguridad, respetando la
reglamentacién del frdnsito y
aplicando técnicas de conduccién
defensiva.

= No corra en la via publica.

= Utilice calzado apropiado.

=  Toémese del pasamanos cuando suba o
baje escaleras.

= Esté atento alas condiciones del lugar
donde transita, evite caminar por zonas
de riesgos como aquellas que presentan
pavimentos irregulares, hoyos, piedras,
piso resbaladizo, grasa, derrames de
aceite, etc.

Proyeccion de particulas

Lesiones como por €].

- Cuerpos extranos
- Conjuntivitis

- Erosiones

- Quemaduras

En las actividades que exista riesgo de
proyeccioén de particulas, los supervisores
deberdn asegurarse que las maquinas y
equipos cuenten con protecciones y que
éstas permanezcan en su lugar y en dptimas
condiciones.

A su vez, los frabajadores, deberdn utilizar en
forma permanente equipos protectores
visuales y faciales que indique la supervisién,
tales como gafas, lentes con vidrio
endurecidos y proteccién lateral, caretas,
protector facial, efc.
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Contacto con fuego u - Quemaduras = No fumar en dreas donde esté
objetos calientes. - Asfixias prohibido.
- Fuego = Verificar que las conexiones
desconfrolado eléctricas  se encuentren en buen
- Explosion, etc. estado y con su conexion a
- Muerte tierra.
= Evitar el almacenamiento de
materiales combustibles, especialmente
si éstos son inflamables.
= Evitar derrames de aceites, combustibles
y ofros que puedan generar
incendios y/o explosiones.
Herramientas de Mano | _ Golpes * Mantencién del lugar de trabajo en
- Heridas orden y aseado.
- Atrapamientos . Seleccipnor la herramienta adecuada.
- Proyecciéon de * Herramientas en buen estadoy guar-
Particulas dodgs en Iugores seguros, que no
- Lesiones Mdltiples ocasionen peligro para  los
trabajadores.
= Utilizar la herramienta sélo para lo que
fue disenada.
Caidas de un mismo o - Torceduras = Utilizar superficies de trabajo construidas
distinto nivel en - Fracturas de acuerdo a las normas de seguridad
superficies de frabaijo, - Esguinces vigentes.
fales como: ) - Heridas *  Mantener superficies de trabajo en
- Escalas Moviles o Fijas |- contusiones buenas condiciones y limpias.
- Escaleras - Lesiones traumdaticas = Utilizar la superficie adecuada
- Pisos y pasillos - Pardlisis considerando el tipo de trabagjo y el
- Muerte peso que deberd resistir.
= Sendlizar las dreas de trdnsito, de trabajo
y de almacenamiento.
= No utilizar escalas metdlicas en trabajos
eléctricos.
= Sobre 2 mts. de altura, utilizar cinturén de
seguridad.
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Contacto con energia - Quemadura por = No efectuar uniones defectuosas, sin
eléctrica: proyeccion de aislacion.
materiales fundidos. = No usar enchufes deteriorados, ni

Cuando se entra en
contacto con el
conductor energizado
(polo positivo) en un
area donde no existe
aislacién.

- Fibrilacion ; .
Cuando se enfra en . e instalaciones.
ventricular. ) . . . L .
contacto con los N = Noinfervenir en trabajos eléctricos sin
- - Tetanizacion . A .
conductores posifivo y muscular contar con autorizacion ni herramientas
negativo (hacer puente). adecuadas.
- Quemaduras . .
. = No cometer actos temerarios (frabajar
internas y L .
Cuando toma contacto con circuitos vivos).
. externas. .
con partes metdlicas, . = No reforzar fusibles.
. - Lesiones . .o
carcaza o chasis de - = Normalizar, tanto el diseno de la
. S fraumdticas por . - : g
equipos, maquinarias, caidas instalacidn  como la ejecucion de los

herramientas que se
encuentran energizadas,
debido a fallas de
aislacion.

- Incendios debido

causas eléctricas.

- Asfixia por paro

. . norma.
respiratorio.

vigente

sobrecargar circuitos.
= No usar equipos 0 maqguinarias
defectuosos y/o sin conexion a tierra.
= No usar conexiones defectuosas y/o
fraudulentas o instalaciones fuera de

= Redlizar mantencidén periddica a equipos

trabajos (deben cefirse a la legislacion

de servicios eléctricos).

= Utilizar los elementos de proteccién
personal, necesarios para el trabajo

efectuado.

= El personal debe ser capacitado en su
labor especifica, y en prevencioén de ries-
gos, Yy debe estar dotados de
herramientas, materiales y elementos
apropiados.

= Se deben supervisar los trabajos
eléctricos, para verificar si se cumplen
las normas y procedimientos
establecidos.

= Se debeninformarlos trabajos y senalizar
(en los tableros) con tarjetas de
seguridad, afinde  evitar la accién de
terceros que pudieran energizar sectores
intervenidos.
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Contagios, infecciones

- Enfermedades varias =

Utilizar los casilleros individuales para los
fines exclusivos para los que fueron
destinados, prohibiéndose almacenar en
ellos desperdicios, restos de comida,
frapos impregnados de grasa o aceite y
otros, debiendo, ademds, mantenerlos
permanentemente aseados.

Mantener los lugares de trabaijo libres de
restos de comida y ofros, los que
deberdn ser depositados exclusivamente
en los receptdculos habilitados para tales
efectos.

Los trabajadores deberdn en su aseo
personal, especialmente el de las manos,
usar jabdn o detergentes, prohibiéndose
el uso de aserrin, huaipe o frapos que
puedan tapar los desagles y producir
condiciones antihigiénicas.

ACOSO LABORAL,
SEXUAL O DE VIOLENCIA
EN EL TRABAJO

Danos psicoldgicos o .
psicosociales, Lesiones,
sobrecarga laboral,
Ofros.

La empresa debe elaborar protocolo LEY
KARIN Ley 21643 y darlo a conocer a
todos los frabajadores.

Las principales medidas preventivas asociadas a estos riesgos se resume a continuacion:
respete la senalética dispuesta en la empresa; respete las normas de higiene y seguridad;
participe activamente en las actividades de capacitacion; solo opere equipos para los
cuales se encuentra autorizado y calificado; use los elementos de proteccién personal;
Informe inmediatamente a su jefe directo cualquier accidente que sufra usted u otfro
trabajador; cumpla los procedimientos de frabajo y participe activamente en las
actividades de prevencion

Firma empresa

Firma y Rut del trabajador
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Copia para la empresa:
El Decreto Supremo N° 44, en su pdarrafo 4, articulo N° 15, dispone que:

“La entidad empleadora deberd garantizar que cada persona trabajadora, previo al inicio
de las labores, reciba de forma oportuna y adecuada informacion acerca de los riesgos
qgue entranan sus labores, de las medidas preventivas y los métodos o procedimientos de
frabajo correctos, determinados conforme a la matriz de riesgos y el programa de trabajo

preventivo''.
Bl ralbajador. ..o STUT , quien
desempena labores en la empresa COMO ..o, Se encuentra en

conocimientos de los riesgos asociados a la labores que realiza y las medidas que debe
tomar para efectuar un tfrabajo sano y seguro, ademds de respete las normas de higiene y
seguridad; participe activamente en las actividades de capacitacién; solo opere equipos
para los cuales se encuentra autorizado y cdlificado; use los elementos de proteccion
personal; Infforme inmediatamente a su jefe directo cualquier accidente que sufra usted u
otro trabajador; cumpla los procedimientos de trabajo y parficipe activamente en las
actividades de prevencion.

Nombre y Firma relator empresa Nombre y Firma y Rut del
frabajador

HUELLA




